«7. Zuger Jobmesse 2019

Das RAV, die Stellenvermittler und die Referenten laden Sie ein.

Wann: Dienstag, 12. Marz 2019, 10:00 bis 15:00 Uhr
Wo: Lorzensaal, Dorfplatz 3, 6330 Cham

Zahlreiche bekannte Arbeitsvermittler und verschiedene
Institutionen sind vertreten.

Nutzen Sie die Gelegenheit, Inren Lebenslauf (Deutsch oder
Englisch) von Spezialisten prufen zu lassen.
Bringen Sie dazu Ihr Bewerbungsdossier in Papierform mit!



«7. Zuger Jobmesse 2019»

Die Referenten laden Sie ein:

«Auf den Punkt kommen» - aussagekraftige Stellenbewerbungen

Der digitale Wandel verandert den Bewerbungsprozess: Von der Brief- und Papierbewerbung,
sind wir heute bei der Online-Bewerbung gelandet.

Klick-Bewerbungen auf Berufsplattformen wie XING und LinkedIn oder Webseiten, auf denen
die Bewerber ein Video-Statement abgeben sollen, erweitern die Vielfalt.

Erfahren Sie in diesem Referat, welche Veranderungen sich abzeichnen.

Yvo Wiest, Trainer fUr Didaktische Reduktion und Explorer-Kursleiter bei VivaCoaching GmbH
zeigt lhnen, wie Sie auf den Punkt kommen und aussagekraftige Bewerbungen formulieren.

«How to proceed finding a job again»

This short keynote will give you an overview on how and where to search for a new job. You
get an idea on where to look, what is different in Switzerland and how an application file is to
be structured.

Marc U. Lehmann, InnoPark Switzerland AG, Zug Programme Manager Employability, will
also talk about experiences made by the former participants of the VAM English Employment
Measure Programme in 2018 in their job searching endeavours.
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Fotos Zuger Jobmess®

Referate im Lorzensaal:

10:30 - 11:00 How to proceed finding a job again?
11:30-12:00 «Auf den Punkt kommen» - aussagekraftige Stellenbewerbungen 2019

13:30 - 14:00  «Auf den Punkt kommen» - aussagekraftige Stellenbewerbungen 2019



