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Geschitzte Rischerinnen und Rischer

Mit der Erdffnung des Zentrums Dreilinden erreicht die Gemeinde
Risch einen bedeutenden Meilenstein. Was vor Jahren als Idee
begann, in politischen Diskussionen gereift ist und mit grossem
Engagement geplant und umgesetzt wurde, wird nun als lebendiger
Ort sichtbar: Ein Zentrum fir Wohnen, Pflege und Begegnung
mitten in Rotkreuz.

Dreilinden steht fiir eine vorausschauende Entscheidung.

Sie hat es ermdglicht, ein abgestuftes Angebot zu schaffen, das den
unterschiedlichen Bediirfnissen im Alter gerecht wird: Selbst-
bestimmt, eingebettet ins Dorfleben und mit der nétigen Unter-
stitzung, wenn sie gebraucht wird. Damit schafft das Zentrum eine
wichtige Grundlage fur eine zeitgemasse und nachhaltige Alters-
versorgung in unserer Gemeinde.

Dieses Projekt ist zugleich Ausdruck einer besonderen
Zusammenarbeit. Gemeinde, GRIAG, Stiftung Alterszentrum sowie
Burgergemeinde haben gemeinsam Verantwortung tibernommen,
ihre Perspektiven eingebracht und das Vorhaben partnerschaftlich
umgesetzt. Unterschiedliche Rollen, Kompetenzen und Blickwinkel
wurden zusammengefihrt, getragen von einem gemeinsamen Ziel:
Ein Uberzeugendes Angebot fur die Menschen in unserer Gemein-
de zu schaffen. Diese Zusammenarbeit ist ein zentraler Erfolgs-
faktor und ein starkes Zeichen fir den Zusammenhalt in Risch.

Ein besonderer Dank gilt auch der Bevolkerung. Mit ihren
Entscheiden an der Urne und an den Gemeindeversammlungen
haben die Rischerinnen und Rischer dieses Vorhaben mitgetragen
und ermdglicht. Dieses Vertrauen und dieses klare Bekenntnis zur
Weiterentwicklung unserer Gemeinde sind keineswegs selbst-
verstandlich. Sie sind Ausdruck einer aktiven Mitverantwortung
und haben massgeblich dazu beigetragen, dass das Zentrum
Dreilinden heute Realitat ist.

Das Zentrum Dreilinden ist mehr als ein Bauprojekt. Es ist eine
Investition in Lebensqualitat, in Wirde im Alter und in die Zukunft
unserer Gemeinde. Mit seiner zentralen Lage und den bewusst
offentlich zuganglichen Angeboten wird es zu einem Ort der Begeg-
nung und zu einem selbstverstandlichen Bestandteil des Dorflebens.

Peter Hausherr | Gemeindeprasident

Dr. Jirg Ruf | Verwaltungsratsprasident GRIAG

Ulrich Amsler | Prasident Stiftung Alterszentrum Risch/Meierskappel
Thomas Kaufmann | Prasident Buirgergemeinde Risch

Der Schliissel
war die
ZuSammen-
arbeit

Fast 20 Jahre hat Gemeindeprasident
Peter Hausherr das Projekt «Zentrum
Dreilinden»begleitet - vonden ersten
strategischen Uberlegungen bis zur
Eroffnung. Im Gesprdach blickt er zurick
auf den langen Weg von der Idee bis zur
Umsetzung - und erklart, warum

das Dreilinden weit mehr ist als ein
Bauprojekt.

Das Zentrum Dreilinden ist nach vielen Jahren
der Planungs- und Bauzeit fertig. Was

bedeutet Thnen dieser Moment persénlich?
Peter Hausherr: Das Zentrum Dreilinden ist ftr mich
weit mehr als ein Bauprojekt. Es ist ein Vorhaben, das
ich Uber viele Jahre hinweg eng begleiten durfte und
das mir personlich sehr ans Herz gewachsen ist. Es war
ein langer Weg mit vielen Etappen, anspruchsvollen
Diskussionen und wichtigen Weichenstellungen. Umso
schoner ist es jetzt zu sehen, dass aus einer Idee ein Ort
geworden ist, der nun mit Leben gefillt wurde.

Welche Bedeutung hat das Zentrum Dreilinden
fur die Gemeinde?

Mitten in Rotkreuz ist ein neues Zentrum fur das Leben
im Alter entstanden. Dabei war uns wichtig, ein Ange-
bot zu schaffen, das unterschiedliche Bedirfnisse ab-
deckt: Die Alterswohnungen ermdglichen ein selbst-
standiges Wohnen mit optionalen Dienstleistungen,
wahrend das Pflegezentrum die notwendige Betreuung
und Pflege fir Menschen mit héherem Unterstitzungs-
bedarf bietet. Gleichzeitig ist das Dreilinden mehr als
ein funktionales Gebdude. Es ist ein Ort fur Wohnen,
Pflege und Begegnung — ein Generationenprojekt
mitten im Dorfzentrum.

Die ersten Ideen fiir dieses Vorhaben reichen
fast 20 Jahre zuriick. Was waren die ent-
scheidenden Meilensteine auf diesem Weg?
Am Anfang stand nicht ein konkretes Bauprojekt, son-
dern eine strategische Frage: Wie wollen wir das Leben
im Alter in unserer Gemeinde kinftig gestalten? Daraus
entstand im Rahmen der Altersplanung die Idee eines
zukunftsfahigen Angebots. Ein zentraler Meilenstein
war dann die Standortidee im Dorfzentrum von Rot-
kreuz im Jahre 2007. Damit das maoglich wurde,



Peter Hausherr im neuen Pflegezentrum Dreilinden.

mussten wir die Verhandlungen zum Erwerb
der Liegenschaften fuhren. Dies dauerte
alles in allem funf Jahre.

Welche Entscheide waren fiir

die weitere Entwicklung besonders
pragend?

Ein wichtiger Punkt war die Frage der Etap-
pierung. Wir haben uns bewusst dafir ent-
schieden, Pflegezentrum und Alterswoh-
nungen gemeinsam zu realisieren — als
integriertes Zentrum. Und schliesslich war
auch die Grindung der Gemeinde Risch
Immobilien AG zentral. Unter der engagier-
ten Leitung von Jirg Ruf erméglichte es die
Griag, das Projekt professionell und aus
einer Hand umzusetzen.

Warum war die Kombination von
Pflegezentrum und Alterswoh-
nungen letztlich die richtige Losung?
Diese Frage wurde intensiv diskutiert. Aus-
schlaggebend war die Uberzeugung, dass
wir mit dieser Kombination einen grossen
Mehrwert fiir die Bewohnerinnen und Be-
wohner schaffen. Wir konnten ein Angebot
entwickeln, das verschiedene Lebenspha-
sen abdeckt und Ubergange erleichtert.
Gleichzeitig ergaben sich auch wirtschaftli-
che Vorteile, weil Leistungen geblndelt

werden konnten. Rickblickend zeigt sich
klar: Dieser Entscheid war vorausschauend
und richtig.

Welche Rolle spielte die demografi-
sche Entwicklung bei dem Projekt?
Eine sehr zentrale. Die Zahl der Gber 80-Jah-
rigen verdoppelt sich innerhalb von rund 20
Jahren. Das war far uns ein klarer Auftrag,
frihzeitig zu handeln. Es ging nicht nur da-
rum, zusatzliche Pflegeplatze zu schaffen,
sondern ein differenziertes Angebot zu ent-
wickeln, das ein moglichst selbstbestimm-
tes Leben im Alter ermdglicht.

Die Alterswohnungen im Dreilinden
sind vollstdndig belegt. Die Bewoh-
nerinnen und Bewohner stammen
aus der Gemeinde Risch.

Welche Bedeutung hat das auch fir
die Entwicklung des Wohnraums

in der Gemeinde?

Das ist ein sehr wichtiger Aspekt, der oft
unterschatzt wird. Mit den Alterswohnun-
gen im Dreilinden konnten wir zahlreichen
alteren Menschen aus unserer Gemeinde
ermdglichen, weiterhin selbststandig und
gleichzeitig altersgerecht mitten im Dorf zu
wohnen. Viele dieser Personen haben zuvor
in grésseren Wohnungen oder Einfamilien-

hausern gelebt, die nun wieder fir Familien
oder jingere Generationen zur Verfligung
stehen. Das Projekt schafft damit nicht nur
ein attraktives Angebot fur das Leben im
Alter, sondern tragt auch zur besseren
Nutzung des bestehenden Wohnraums in
unserer Gemeinde bei. Genau solche gene-
rationentbergreifenden Effekte waren von
Anfang an Teil unserer Uberlegungen.

Der Weg bis zur Umsetzung war
lang. Was hat das Projekt letztlich
getragen?

Der Schlissel war die Zusammenarbeit. Wir
konnten Uber viele Jahre hinweg eine ver-
trauensvolle und konstruktive Zusammen-
arbeit mit allen Beteiligten pflegen. Natur-
lich gab es auch intensive Diskussionen und
herausfordernde Phasen — aber wir haben
immer wieder Lésungen gefunden. Neben
der Griag und der Einwohnergemeinde wa-
ren auch die Burgergemeinde sowie die
Stiftung Alterszentrum Risch/Meierskappel
wichtige Partner im Projekt. Entscheidend
war letztlich, dass alle Beteiligten am glei-
chen Strick gezogen haben.

Wie fligt sich das Zentrum Dreilin-
den in die weitere Entwicklung
unseres Dorfes ein?

Das Zentrum Dreilinden ist ein wichtiger
Baustein in der zukUnftigen Gesamtent-
wicklung unserer Gemeinde. Zusammen
mit Projekten rund um das Dorfmatt, das
Bahnhofgebiet oder den Sportpark entsteht
Schritt fur Schritt ein attraktives, lebendiges
Zentrum. Das Zentrum Dreilinden zeigt
exemplarisch, wie wir zentrale Lagen sinn-
voll nutzen kénnen — mit einem klaren
gesellschaftlichen Mehrwert.

Zum Schluss: Gibt es jemanden,

dem Sie in diesem Moment besonders
danken méchten?

Ein besonderer Gedanke gilt dem
ehemaligen Gemeindeschreiber Ivo Krum-
menacher, der das Projekt Uber viele Jahre
hinweg massgeblich mitgepragt hat und im
Februar 2025 nach schwerer Krankheit
leider viel zu frah verstorben ist. Mein Dank
gilt aber auch allen Beteiligten — den Pro-
jektpartnern, den Fachleuten, den Mitarbei-
tenden und nicht zuletzt der Bevoélkerung
von Risch, die dieses Projekt mitgetragen
hat. Ohne dieses gemeinsame Engagement
wadre das Zentrum Dreilinden heute nicht
Realitat.
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Wie aus einer Vision
Realitat wurde

Uber mehr als ein Jahrzehnt hat Jtrg Ruf das Projekt «Zentrum Dreilinden» als
Verwaltungsratsprasident der Gemeinde Risch Immuobilien AG begleitet - von den ersten
strategischen Uberlegungen bis zum fertigen Zentrum. Im Gesprach blickt er zurtick
auf eine intensive Zeit, erklart, warum das Zentrum Dreilinden fur die Gemeinde weit
mehr ist als ein Infrastrukturprojekt.

Wenn Sie heute durch das neue
Zentrum Dreilinden gehen - was
geht Ihnen dabei durch den Kopf?
Jiirg Ruf: Es ist schon ein spezielles Gefuhl.
Nach so vielen Jahren Planung steht man
pl6tzlichim fertigen Gebaude —das ist noch-
mals etwas ganz anderes, als immer nur
Plane und Visualisierungen vor sich zu ha-
ben. Nun werden das Zentrum Dreilinden
und die neuen Alterswohnungen mit Leben
gefullt. Ich freue mich fir alle Mieterinnen
und Mieter sowie fir die Bewohnenden und
Mitarbeitenden, die kinftig an diesem
schénen Ort wohnen bzw. arbeiten kénnen.

Was sind Ihre personlichen High-
lights des neuen Zentrums?

Etwas ganz Besonderes ist sicher die Lage.
Mit dem damaligen Kauf der Liegenschaf-
ten wurde die Grundlage fir diesen Stand-
ort gelegt. Die Idee war von Anfang an, das
Pflegezentrum und die Alterswohnungen
bewusst mitten ins Dorf zu integrieren.
Wenn man heute hier steht, sieht man den
Dorfmattplatz, den Bahnhof, das Leben —
genau diese Nahe macht die besondere
Qualitat dieses Ortes aus. Und dann gefallt
mir, wie offen die Hauser geworden sind.
Das neu gestaltete Restaurant Tilia im Erd-
geschoss des Pflegezentrums bietet wert-
volle Begegnungsraume; nicht nur fir die
Bewohnenden und ihre Angehérigen, son-
dern auch fir die Rischer Bevolkerung. So-
bald auch die Umgebungsarbeiten abge-
schlossen sind, gilt dies ganz besonders.
Auch die Aufenthaltsbereiche auf den Eta-
gen tragen zur familidren Atmosphére bei.

Die Gemeinde Risch Immobilien AG
(Griag) wurde 2016 eigens fiir

dieses Projekt gegriindet. Warum
dieser Schritt?

Der Anstoss kam von der Einwohnerge-
meinde. Ein Grund war sicher, dass man die
Rollen sauber trennen wollte: Die Griag ist

fir Bau und Immobilien zustandig, der Be-
trieb liegt bei der Stiftung Alterszentrum
Risch/Meierskappel. Das hat sich bewahrt,
weil die Verantwortlichkeiten dadurch von
Anfang an klar geregelt waren. Gleichzeitig
bot die Griindung der Griag auch die Chan-
ce, den Verwaltungsrat ganz gezielt mit
Fachwissen zu besetzen.

Was heisst das konkret?

Wir konnten verschiedene Personen einbin-
den, die bereits Erfahrung mit vergleichba-
ren Bauprojekten hatten und die spezifi-
schen Anforderungen eines Pflegezentrums
kannten. Dadurch war von Anfang an sehr
viel praktisches Know-how vorhanden —
nicht nur beim Bauen, sondern auch mit
Blick auf den spateren Betrieb und die
Bedurfnisse der Bewohnenden.

Was war Ihnen personlich bei diesem
Projekt besonders wichtig?

Mir war immer wichtig, dass hier nicht ein-
fach ein funktionales Gebaude entsteht.
Der Schritt in ein Pflegezentrum ist fur viele
Menschen einschneidend. Umso wichtiger
ist es, dass die Gestaltung der Alterswoh-
nungen, die Aufenthaltsrdume und Pflege-
zimmer im neuen Zentrum Dreilinden sowie
die Gestaltung der Umgebung stimmt und
man sich wohlfahlen kann. Wir haben des-
halb grossen Wert auf die Gestaltung und
die ganze Atmosphare der Hauser und der
Umgebung gelegt.

Zu Beginn standen auch andere
Varianten im Raum - etwa nur Alters-
wohnungen oder eine etappierte
Umsetzung. Wann fiel der Entscheid
fir die heutige Losung?

Das war kein einzelner Moment, sondern
ein Prozess. Mit der Zeit hat sich immer star-
ker gezeigt, dass eine gemeinsame Umset-
zung mit Pflegezentrum und Wohnungen
die sinnvollste Lésung ist.

Warum?

Am Ende waren es mehrere Faktoren. Eine
gemeinsame Bauphase ist fir alle Beteilig-
ten einfacher — und auch fir die Bevolke-
rung weniger belastend. Dass die Stimm-
burgerinnen und Stimmburger dem Projekt
«Neues Zentrum Dreilinden» 2021 mit fast
90 Prozent Ja-Stimmen zugestimmt haben,
war ein klares Signal. Danach war der Weg
vorgegeben.

Das Projekt wurde von der Ein-
wohnergemeinde, der Blirgergemein-
de, der Griag und der Stiftung
Alterszentrum Risch/Meierskappel
gemeinsam umgesetzt: Wie haben
Sie die Zusammenarbeit mit den ver-
schiedenen Akteuren erlebt?

Sehr positiv. Entscheidend war, dass alle
zentralen Entscheide immer gemeinsam
getragen wurden. Es gab keine Allein-
gange. Naturlich wurde auch diskutiert,
teilweise intensiv. Aber genau das war
noétig, um tragfahige Lésungen zu finden.

Gab es Momente, in denen es beson-
ders herausfordernd wurde?

Solche Momente gibt es in jedem grossen
Projekt. Entscheidend ist, wie man damit
umgeht. Bei unswar das Vertrauen zwischen
den Beteiligten zentral. Dadurch konnte man
auch schwierige Themen offen ansprechen
und gemeinsam |6sen. Rickblickend war
das wohl einer der wichtigsten Erfolgsfak-
toren.

Ein Projekt dieser Grosse bringt auch
finanzielle Risiken mit sich.

Wie sind Sie damit umgegangen?

Wir haben von Anfang an grossen Wert auf
eine solide finanzielle Grundlage gelegt.
Bereits bei der Griindung der Griag liessen
wir die Bausumme fachkundig kalkulieren.
Anschliessend entschieden wir uns fir eine
Finanzierung mit rund 40 Prozent Eigen-
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Dr. Jurg Ruf im neuen Empfangsbereich des Zentrums Dreilinden: Der abtretende Verwaltungsratsprasident und Geschéaftsfihrer der Gemeinde Risch
Immobilien AG (Griag) freut sich Uber das fertiggestellte Projekt.

kapital und 60 Prozent Fremdkapital. Diese
Struktur hat sich bewahrt und war sicher
auch ein wichtiger Faktor, damit wir die
nétigen Finanzierungen auf dem Banken-
markt erhalten haben.

Konnten die Kostenziele

eingehalten werden?

Als der Entscheid fiel, Pflegezentrum und
Alterswohnungen gemeinsam zu realisie-
ren, brauchte es zusatzlich eine Kapital-
erhéhung. Auch das konnte problemlos
umgesetzt werden. Insgesamt sprechen
wir heute von einem Bauvolumen gemass
aktuellem Kostenvoranschlag von rund
71,5 Millionen Franken (ohne Grundstick).
Die definitive Schlussabrechnung folgt
zwar erst ganz am Ende, wenn alle Rech-
nungen bezahlt sind. Aber wir standen fi-
nanziell stets auf einer soliden Basis und
sind auf einem guten Weg.

Das Projekt ist nun faktisch
abgeschlossen: Wie geht es nun

mit der Griag weiter?

Das wird die Zukunft weisen. Im Moment
steht die Bewirtschaftung des Zentrum
Dreilinden im Vordergrund. Fur mich
personlich ist jetzt aber ein guter Zeitpunkt
gekommen, zurtickzutreten. Nach elf inten-

siven Jahren darf man auch einen Abschluss
machen — und Platz fur neue Kopfe
schaffen.

Und wenn Sie nach vorne blicken:
Welche Bedeutung hat das

Zentrum Dreilinden langfristig fir
die Gemeinde?

Ich glaube, eine sehr grosse. Es ist nicht nur
ein Ort der Pflege, sondern auch ein Ort
der Begegnung. Wenn sich das Zentrum
weiterhin so entwickelt und im Dorf ver-
ankert, wird es das Gemeindeleben nach-
haltig pragen.

Am13. Juni 6ffnet das Zentrum
Dreilinden seine Tiren fir die
Bevilkerung. Worauf freuen Sie

sich besonders?

Das wird sicher ein ganz besonderer Mo-
ment. Nach all den Jahren der Planung und
Umsetzung ist es schon, das Zentrum der
Bevolkerung zeigen zu kénnen. Ich glaube,
es wird nicht nur fir uns Projektbeteiligte
ein emotionaler Anlass, sondern auch fur
viele Menschen aus der Gemeinde. Man
kann sehen, was hier entstanden ist — und
das Ganze in einer festlichen Atmosphéare
erleben. Darauf freue ich mich sehr.

Die Griag in Kiuirze

Die Gemeinde Risch Immobilien AG
(Griag) wurde 2016 von der Einwoh-
ner- und der Burgergemeinde Risch
gegrindet, mit dem Zweck, grossere
Bauprojekte im 6ffentlichen Interesse
zu realisieren. Mit dem Zentrum Drei-
linden—63 Alterswohnungen und ein
Pflegezentrum mit 73 Platzen —
realisierte sie eines der gréssten Bau-
projekte der vergangenen Jahre in der
Gemeinde Risch. Das Investitions-
volumen betragt rund 71,5 Millionen
Franken (ohne Bauland). Mit Abschluss
des Projekts treten Dr. Jurg Ruf und
Richard Kolly aus dem Verwaltungsrat
der Griag zurick.

Kinftig besteht das Gremium aus
drei Mitgliedern unter dem Prasidium
von Dr. Marcel GmUnder.
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Zwischen Zugelkisten, Pflegebetten und vielen Emotionen hat das
Zentrum Dreilinden Anfang Mai sein neues Zuhause bezogen.
Fur Bewohnende und Mitarbeitende beginnt damit ein neues Kapitel.

Trotz Zlgelstress wird im neuen Zentrum Dreilinden bereits viel gelacht: Die Lernenden Ensar Ibishi und Kristina Minkova helfen
Bewohnerin Conny Walser beim Einrichten ihres neuen Zimmers.

Schon frahmorgens herrschte in der Woche vom 4. bis 8. Mai rund
um das Zentrum Dreilinden in Rotkreuz reger Betrieb. Umzugs-
wagen fuhren vor, Angehorige des Zivilschutzes standen bereit,
Mitarbeitende transportierten Kisten, Betten und medizinische Ge-
rate vom alten ins neue Gebaude. Nach jahrelanger Projektierungs-
und Bauzeit wurde diese Woche das neue Zentrum Dreilinden in
Betrieb genommen. Rund 50 Bewohnerinnen und Bewohner ver-
liessen damit ihr bisheriges Zuhause und bezogen Schritt fur Schritt
die neuen Raume gleich nebenan. Mittendrin waren auch Ensar
Ibishi und Kristina Minkova. Die beiden Lernenden im ersten Lehr-
jahr zum Fachmann beziehungsweise zur Fachfrau Gesundheit ge-
horten in diesen Tagen zu jenen, die Uberall gleichzeitig gebraucht
wurden. Mal halfen sie beim Einpacken, mal begleiteten sie Be-
wohnerinnen in ihre neuen Zimmer, mal beruhigten sie jemanden,
der gerade etwas die Orientierung verloren hatte.

«Es waren intensive Tage», sagt die 17-jahrige Kristina Minkova, als
wir die Jugendlichen im neuen «Dreilinden» zum Gesprach treffen.

Besonders viel Zeit habe das Verpacken der persénlichen Dinge ge-
braucht. «Wir haben mit jeder Bewohnerin und jedem Bewohner
alles einzeln angeschaut.» Manche hatten nur wenige Erinnerungs-
stlicke besessen, andere hatten Uber Jahre hinweg gesammelt: Fo-
toalben, Pflanzen, Zeitschriften, aber auch Steine oder gebrauchte
Kaffeekapseln. «Das Loslassen war fur viele schwierig», erzahlt
Kristina. «Da sind auch Tranen geflossen.»

Dass die vergangenen Tagen ihre Spuren hinterlassen, sagt
auch Ensar. «Es war schon recht streng», sagt er mit einem Lacheln.
«Aber es ist genial, bei einem Projekt wie diesem mithelfen zu dar-
fen.» Schon vor 6 Uhr trafen sich die Mitarbeitenden jeweils im al-
ten Zentrum. Anschliessend wurden die Bewohnenden geweckt,
gepflegt und danach ins neue Gebaude begleitet. Dort wartete im
Eventraum im Erdgeschoss eine provisorische Zwischenstation mit
Snacks, Spielen —und einigen Pflegebetten fir kurze Ruhepausen.
Ab acht Uhr begann draussen die eigentliche Zgelte. Eine auf Pfle-
geheime spezialisierte Umzugsfirma transportierte Mobel und me-
dizinische Geréate Uber einen eigens eingerichteten Weg ins neue
Haus. Und wahrend sich der Zivilschutz zusammen mit dem Akti-



Manuela Kamer, Leiterin Pflege und Betreuung (links), und Pflegefach-
frau HF Karin Pfrunder freuen sich auf die moderne Arbeitsumgebung im
neuen Zentrum Dreilinden.

vierungs- und Betreuungsteam um die Bewohnenden kiimmerte,
richteten Mitarbeitende und Lernende die neuen Zimmer ein. «Die
Reaktionen waren sehr unterschiedlich», erzéhlt Ensar. Einige hat-
ten sich riesig gefreut, andere hatten ihr bisheriges Zuhause nur
schweren Herzens verlassen.

Gleichzeitig bedeutet das neue Zentrum Dreilinden auch fur das
Personal eine Umstellung. «Das neue Zentrum ist technisch auf
dem neuesten Stand und bringt viele Verbesserungen im Alltag»,
bestatigt Manuela Kamer, Leiterin Pflege und Betreuung. Ein Bei-
spiel: Wahrend friher das ganze Haus Uber ein einziges Zentralla-
ger fur Medikamente und Pflegematerial verfugte, hat kiinftig jede
Wohngruppe ihr eigenes Lager. «Dadurch werden die Wege kir-

Zwischennutzung im alten
Zentrum Dreilinden

Das ehemalige Alterszentrum Dreilinden wird ab Sommer
2026 schrittweise als vielseitiger Ubergangsstandort genutzt.
In einer ersten Phase bis 2028 entstehen unter anderem
Angebote fur die schulergéanzende Betreuung, studentisches
Wohnen, Notwohnungen, Beratungsangebote,

ein Jugendtreff sowie Rdume fur die SBB. Dafiir werden ein-
zelne Bereiche gezielt umgebaut und die Aussenrdume

mit Spiel- und Aufenthaltsflachen ergénzt. Ab Herbst 2029 bis
voraussichtlich 2032 dient das ehemalige Dreilinden zusatz-
lich als provisorischer Standort der Gemeindeverwaltung
wahrend des Neubaus des Gemeindehauses im Zentrum
Dorfmatt. Wie das Areal ab 2032 langfristig genutzt wird,

ist noch offen.

Bewohnerinnen und Bewohner werden vom Zivilschutz in die neuen
Raumlichkeiten begleitet.

zer und die Ablaufe effizienter — und letztlich bleibt mehr Zeit fur
die Bewohnerinnen und Bewohner.» Neu geregelt wurde auch die
Verpflegungslogistik: Statt eines zentralen Speisesaals wird heute
dezentral auf den Wohngruppen gegessen. Auch moderne Tech-
nologien spielen eine wichtige Rolle — etwa Systeme zur Sturz-
pravention oder intelligente Schliesslésungen im Umgang mit
Demenz.

Seit Monaten bestimmten Sitzungen, Listen und Detailplanun-
gen den Alltag von Manuela Kamer. Welche Bewohnerinnen zie-
hen wann um? Welche Zimmer liegen nahe bei den Loggias fur
Rauchende? Wer versteht sich gut und soll kiinftig auf derselben
Wohngruppe wohnen? Hinzu kamen tausend Detailfragen zum
neuen Badge-System, zu den IT-Zugangen oder zu den Vertragen
mit externen Dienstleistern wie der Podologie oder der Coiffeuse.
Zudem musste naturlich auch der laufende Betrieb weiter funktio-
nieren. «Dank des grossartigen Einsatzes des ganzen Teams verlief
der Umzug insgesamt sehr gut», freut sich Manuela Kamer. Beson-
ders beeindruckt habe sie die Ruhe der Bewohnenden. Im Event-
raum sei trotz der aussergewohnlichen Situation eine fast ent-
spannte Atmosphdre entstanden. «Einige machten sogar ein
Nickerchen, wahrend draussen Kisten und Material transportiert
wurden. Das zeigte uns, dass sie sich sicher und gut aufgehoben
fuhlten.»

Als am Abend nach einem langen Zlgeltag die ersten Bewoh-
nerinnen und Bewohner im neuen Dreilinden gemeinsam zu
Abend essen, kehrt langsam Ruhe ein. In den Zimmern stehen Fa-
milienfotos auf den Kommoden, Kleider hangen bereits in den
Schrénken, irgendwo lauft leise ein Radio. Noch wirkt vieles neu
und ungewohnt. Aber vielleicht beginnt genau so das Ankommen:
Schritt fir Schritt, Karton fur Karton, Gesprach fiir Gesprach. Auch
die beiden Lernenden Ensar Ibishi und Kristina Minkova wissen,
dass die nachsten Wochen wichtig werden. «Der Umzug ist ge-
schafft, aber jetzt braucht es Zeit zum Einleben», sagt Kristina.



Der Moment der Wahrheit

ist gekommen

Das neue Zentrum Dreilinden ist bezogen - und mit ihm beginnt in Rotkreuz ein
neues Kapitel des Lebens im Alter. Institutionsleiter Felix Reichmuth erklart
bei einem Augenschein vor Ort, wie das neue Zentrum den Alltag von Bewohnenden

und Mitarbeitenden verandern wird.

Wir treffen Felix Reichmuth an einem sonnigen Morgen in einem
Sitzungszimmer im neuen Zentrum Dreilinden. Helle Farben, viel
Tageslicht, ein weiter Blick — der Geschéaftsfuhrer schaut sich kurz
um und lachelt. «Die Aufenthaltsqualitat hat deutlich gewonneny,
sagt er. Man spurt: Die Freude Uber das fertiggestellte Projekt ist
gross. Das bestatigt auch der 47-Jahrige: «Sie ist riesig! Gleichzei-
tig ist jetzt der Moment der Wahrheit gekommen. Nun wird sich
zeigen, ob alles so funktioniert, wie wir es geplant haben.»

Hinter ihm liegen Jahre voller Sitzungen, Diskussionen und
Entscheidungen. Kurz vor unserem Gesprach hat er an der 100. Sit-
zung der Planungs- und Baukommission teilgenommen. «Es war
ein langer und intensiver Prozess — aber auch ein sehr spannender»,
betont er. Seit Gber zehn Jahren steht Reichmuth an der Spitze des
Dreilinden, insgesamt blickt er auf rund 30 Jahre Erfahrung im
Alters- und Pflegebereich zurtick. Neubauprojekte sind ihm nicht
fremd, bereits in einer friiheren Funktion hat er ein solches Vorha-
ben begleitet. «Diese Erfahrung hat mir sicher geholfen.» Dennoch
sei das neue Zentrum Dreilinden etwas Besonderes: «Fur mich ist
das ein Herzensprojekt. Ich glaube nicht, dass ich so etwas in
meiner Karriere noch einmal erleben werde.»

Zwischen Wehmut und Aufbruch
Mit dem Umzug vom alten ins neue Zentrum Dreilinden endete
auch ein Kapitel. Zahlreiche Mitarbeitende haben viele Jahre im
alten Dreilinden verbracht, entsprechend schwingt neben der Freu-
de auch Wehmut mit. «Man verlasst einen Ort, an dem man tber
eine lange Zeit mit viel Engagement gearbeitet hat», sagt Felix
Reichmuth. «Trotzdem ist die Freude Uber das Neue deutlich
grosser als die Wehmut Uber das Zurlckgelassene.» Auch die
Bewohnenden wurden friih in den Prozess einbezogen. «Altere
Pflanzen zu versetzen, ist nicht ganz einfach», sagt der Institutions-
leiter mit einem Lacheln. «Umso wichtiger war es uns, dass wir sie
auf diesem Weg mitnehmen — genauso wie ihre Angehorigen.»
Der Unterschied zwischen alt und neu zeigt sich vor allem in
der Infrastruktur. Wahrend das bisherige Gebaude als klassisches
Altersheim konzipiert wurde, ist das neue Zentrum konsequent auf
die heutigen Anforderungen ausgerichtet. Heute spricht man denn
auch nicht mehr von Alters- oder Betagtenheim, sondern von
einem Pflegezentrum. Ein zentrales Element sind beispielsweise die
finf autonomen Abteilungen, die sich Uber die Stockwerke vertei-
len und jeweils eine eigene Identitat tragen — mit Namen wie
«Kronenblick» oder «Sonnengarten». «<Dank den autonom funkti-
onierenden Abteilungen kénnen wir flexibel auf unterschiedliche

Situationen reagieren und die Bewohnenden individueller betreu-
en», erklart Felix Reichmuth. Erfahrungen aus der Vergangenheit —
etwa aus der Corona-Pandemie —sind direkt in die Planung einge-
flossen. «Wenn eine Abteilung isoliert werden muss, weil es zum
Beispiel zu einem Norovirus-Fall kommt, kénnen die anderen ganz
normal weiterlaufen.»

Ein Ort zum Leben

Mindestens ebenso wichtig wie die Funktionalitat ist die Atmo-
sphare. Helle Farben, wohnliche Materialien und vielfaltige Aufent-
haltszonen pragen das Bild im neuen Zentrum Dreilinden. «Wir
wollten bewusst keinen Spitalcharakter. Es soll ein Ort sein, an dem
man lebt und wohnt.» Das zeigt sich auch im Alltag: Das Leben
spielt sich nicht mehr nur in den Zimmern ab, sondern verstarkt in
den Wohngruppen und Begegnungszonen. Erganzt wird das
Angebot durch eine eigene Dienstleistungsetage mit Coiffeur,
Podologie, Therapie- und Bewegungsraumen.

Auch fir die Mitarbeitenden bringen die neuen Strukturen
splrbare Vorteile: kirzere Wege, effizientere Prozesse und mehr
Zeit fur die eigentliche Pflege. Gleichzeitig wachst das Team
deutlich —von rund 100 auf kinftig etwa 120 bis 130 Mitarbeiten-
de. «Der Bedarf ist gestiegen, gerade auch in der Hotellerie»,
erklart Reichmuth. Ein Beispiel dafur ist die neue Verpflegungs-
logik: Statt eines zentralen Speisesaals wird heute dezentral auf
den Wohngruppen gegessen.

Die wichtigsten Fakten

63 neue Alterswohnungen in unterschiedlichen Grdssen
(1,5- bis 4,5-Zimmer)

73 Pflegebetten, darunter spezialisierte Angebote fir
Menschen mit Demenz

2 integrierte Tagesplatze fiir Menschen mit einer
demenziellen Erkrankung

«Alles aus einer Hand»: Kombination von Wohnen,
Pflege und Dienstleistungen

Umfassendes Serviceangebot: 24h Notruf, Mahlzeiten,
Reinigung, Wasche, Gastezimmer




Felix Reichmuth freut sich, dass das neue Restaurant Tilia mit Leben und
Gasten gefllt wird.

Der Mensch bleibt im Mittelpunkt

Neben architektonischen und organisatorischen Neuerungen halt
auch moderne Technologie Einzug. Neue Systeme helfen etwa
dabei, das Sturzrisiko zu vermindern. «Wenn es Mdglichkeiten gibt,
solche Risiken zu reduzieren, sollten wir sie nutzen», sagt Felix
Reichmuth. Eine wichtige Rolle spielt die Technik auch im Umgang
mit Demenz — ein Thema, das in Zukunft weiter an Bedeutung ge-
winnen wird. Intelligente Schliesssysteme ermdglichen es, Bewe-
gungsfreiheiten differenziert zu steuern und individuell anzupas-
sen — etwa je nach Tageszeit oder personlicher Situation. «Unser
Ziel ist es, freiheitseinschrankende Massnahmen so gering wie
moglich zu halten. Die neuen Méglichkeiten helfen uns, Sicherheit
und Selbstbestimmung besser in Einklang zu bringen.» Trotz aller
Innovationen bleibt fir ihn eines entscheidend: «Die Technik ist
wichtig — aber am Ende zahlt der Mensch.» Es brauche Mitarbei-

tende, die da sind, zuhéren und begleiten. «Es sind die Beziehun-
gen, die einen Ort ausmachen.»

Mit der Er6ffnung beginnt nun eine neue Phase. Prozesse mus-
sen sich einspielen, Abldufe werden weiterentwickelt, Erfahrungen
gesammelt. «In den kommenden Monaten wird es sicher nicht
langweilig», weiss Felix Reichmuth. Sein grésster Wunsch ist dabei
klar formuliert: «<Am wichtigsten ist, dass sich unsere Bewohnen-
den schnell wohlfuhlen und hier zuhause sind.» Wenn das gelingt,
wird das neue Zentrum Dreilinden genau das sein, was es sein soll
—ein Ort, an dem Leben stattfindet.

Alles aus einer Hand

Mit dem neuen Zentrum Dreilinden entsteht in Rotkreuz weit
mebhr als ein klassisches Alters- oder Pflegeheim. Das Projekt
umfasst zwei eng miteinander verbundene Gebaude: ein
modernes Pflegezentrum mit 73 Betten sowie einen Neubau
mit 63 neuen Alterswohnungen.

Gemeinsam bilden sie einen Ort, der sich konsequent an
den Bedurfnissen alterer Menschen orientiert —und gleich-
zeitig offen ist fUr die ganze Bevélkerung. Im Zentrum steht die
Idee «alles aus einer Hand».

Die enge Verzahnung der beiden Hauser ermdglicht
selbstbestimmtes Wohnen mit individuell abrufbaren Dienst-
leistungen ebenso wie professionelle Pflege bei Bedarf.
Ambulante Angebote wie hausinterner 24h-Notruf, Mahl-
zeiten- oder Reinigungsdienste greifen dabei nahtlos mit
stationdren Leistungen ineinander.

Generationeniibergreifender Begegnungsraum

Ein zentrales Anliegen ist es, den Alltag der Bewohnerinnen
und Bewohner lebendig und selbstbestimmt zu gestalten.
Neben Pflege und Betreuung stehen Begegnung, Austausch
und Teilhabe im Fokus.

Das Zentrum 6ffnet sich bewusst nach aussen: Mit Coif-
feur, Therapieangeboten und Begegnungszonen entsteht
ein Ort fur alle Generationen. Ein sichtbares Zeichen dafir ist
das Restaurant Tilia (siehe Bild unten), das auch der Bevélke-
rung offensteht.

Erganzend entstehen Raume flr Veranstaltungen, Feiern
und weitere Angebote. «Das Dreilinden soll Teil des
Dorflebens sein», betont Institutionsleiter Felix Reichmuth.
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Vom Spatenstich | e
bis zum neuen Zuhause

Schritt fur Schritt zum neuen Zentrum Dreilinden: Die Fotos von Hans Galliker doku-
mentieren pragende Momente der Bauzeit und zeigen, wie das neue Zentrum Dreilinden
in den vergangenen Monaten Form angenommen hat.
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Verschiedene Perspektiven,
ein gemeinsames Ziel

Das neue Zentrum Dreilinden ist mehr als ein Bauprojekt. Es ist das Ergebnis
eines langen Prozesses, getragen von Politik, Institutionen und engagierten Partnern.
Drei von ihnen geben Einblick in ihre Perspektive.

Die Verantwortung der Gemeinde
Simone Wigger,
Gemeinderatin Soziales & Gesundheit

Fur Simone Wigger ist klar: Die Versor-
gung im Alter gehdrt zu den zentralen Auf-
gaben einer Gemeinde. «Die Gemeinde
Risch hat die demografische Entwicklung
frih erkannt und rechtzeitig die Weichen
gestellt, um die Versorgungssicherheit auch
kunftig verlasslich zu gewahrleisten.»
Studien zeigen, dass die Zahl alterer Men-
schen weiter zunimmt und damit auch der
Bedarf an geeigneten Wohn- und Pflegefor-
men. Gleichzeitig haben sich die Erwartun-
gen verandert: «Die meisten Menschen
mochten so lange wie moglich selbstbe-
stimmt in den eigenen vier Wanden lebeny,
halt sie fest.

Es brauche Angebote, die den unter-
schiedlichen Lebenssituationen im Alter ge-
recht werden. Entscheidend sei, Sicherheit
und Lebensqualitat zu verbinden. Mit dem
Zentrum Dreilinden ist ein differenziertes
Angebot entstanden. Die 63 Alters-
wohnungen mit Servicedienstleistungen in
direkter Verbindung zum Pflegezentrum
ermoglichen selbstandiges Wohnen mit
naher Betreuung und schaffen eine Briicke
zwischen Unabhangigkeit und Versor-
gungssicherheit. Die Méglichkeit der Teilha-
be und einer intermedidren Versorgung vor
Ort tragt wesentlich dazu bei, dass sich
altere Menschen umsorgt und eingebun-
den fahlen. Gleichzeitig erlaubt die Struktur
fliessende Ubergange, wenn sich der
Pflegebedarf verandert und beugt Notsitu-
ationen vor.

Mit diesem Konzept wird der Wandel
vom klassischen Altersheim hin zu einem
modernen, spezialisierten Pflegezentrum
aktiv mitgestaltet. Die enge Verbindung von
Wohnen, Betreuung und Pflege starkt das
selbstbestimmte Leben und gibt die Sicher-
heit, so lange wie moglich in vertrauter Um-
gebung bleiben zu kénnen. «Die Realisie-
rung des Zentrums Dreilinden zeigt
eindricklich, wie aus einer damals fast
visiondren Idee durch vorausschauende
Planung und ein tiefes Verstandnis fur die
BedUrfnisse im Alter eine nachhaltige
Lésung geworden ist.»

Simone Wigger betont zudem: «Mit
dem Bezug der Alterswohnungen konnten
per Ende April 63 Wohneinheiten freige-
spielt werden, ein erfreulicher Nebeneffekt,
der im angespannten Wohnungsmarkt ins
Gewicht féllt und insbesondere Familien
sowie Personen mit Bedarf an bezahlbarem
Wohnraum zugutekommt.»

Inzwischen sind die Bewohnerinnen
und Bewohner eingezogen und haben dem
Zentrum Leben eingehaucht. «Der Einzug
in die Alterswohnungen und der Umzug ins

Pflegezentrum waren ein besonderer
Moment, der mich mit grosser Freude er-
fullt hat», erzahlt sie mit einem strahlen im
Gesicht. Bereits heute zeigt sich, wie gut
das Angebot angenommen wird und wie
selbstverstandlich es Teil des Alltags gewor-
den ist.

Im Zentrum: die Menschen
Ulrich Amsler, Prasident Stiftung
Alterszentrum Risch/Meierskappel

Fur Ulrich Amsler ist die Eréffnung des neu-
en Zentrums Dreilinden ein besonderer
Moment. «Von der ersten Idee bis heute
sind mehr als 15 Jahre vergangen», sagt er.
Entsprechend gross ist die Freude, dass das
Projekt nun Realitdt geworden ist.

Die Stiftung Alterszentrum Risch/Mei-
erskappel tragt als Betreiberin eine zentra-
le Verantwortung. lhr Fokus liegt auf den
Bedurfnissen der Bewohnerinnen und Be-
wohner —und auf der Qualitat der Betreu-
ung. «Wir haben heute ganz andere Vor-
aussetzungen als noch vor 30 Jahreny,
erklart Amsler. «Die Menschen kommen
spater und mit hoherem Pflegebedarf ins
Zentrum.» Diese Entwicklung hat auch
das Angebot verandert. Wahrend friher
oft noch relativ selbststandige Personen in
ein Altersheim einzogen, braucht es heute
flexible Losungen, die unterschiedliche
Pflege- und Betreuungsbedurfnisse abde-
cken. Das neue Dreilinden tragt dieser Rea-
litdt konsequent Rechnung. Moderne Infra-
struktur, barrierefreie Rdume und neue
Wohnformen schaffen optimale Bedingun-
gen — sowohl fur die Bewohnenden als
auch fur die Mitarbeitenden.

Besonders wichtig ist Amsler der Ge-
danke eines durchgangigen Angebots: vom
selbststandigen Wohnen bis zur intensiven
Pflege. «Der Ubergang soll fliessend sein —
und die Menschen sollen bis ans Lebens-



ende begleitet werden kénnen.» Gleichzei-
tig versteht sich das Zentrum als offener
Ort. «Dreilinden soll ein Treffpunkt werden
—nicht nur fur die Bewohnerinnen und Be-
wohner, sondern fur die ganze Bevolke-
rung.» Die zentrale Lage mitten in Rotkreuz
schafft dafur beste Voraussetzungen und
starkt die Verbindung zwischen dem Zent-
rum und dem Dorfleben.

Gemeinsam fiir die Gemeinde
Thomas Kaufmann,
Prasident Biirgergemeinde Risch

Auch far die Blrgergemeinde ist das Zent-
rum Dreilinden ein Projekt von grosser Be-
deutung. «Unsere Blrgerinnen und Biirger
werden alter — und wir missen gute Losun-
gen fur sie finden», sagt Thomas Kauf-
mann. Die Blrgergemeinde war von An-
fang an bei dem Projekt involviert — unter
anderem durch den Verkauf von Land, auf
dem heute ein Teil der Uberbauung steht.
Damit hat sie eine wichtige Grundlage fur
die Realisierung des Projekts geschaffen.
Doch ihr Engagement geht tber den finan-
ziellen Beitrag hinaus. «Solche Projekte sind
wichtig fur das gesellschaftliche Leben einer
Gemeinde», betont Thomas Kaufmann.
Fur ihn ist Dreilinden auch ein Ausdruck
davon, wie eine Gemeinde ihre Zukunft
aktiv gestaltet. «Es ist nicht selbstverstand-
lich, dass ein Projekt in dieser Grossenord-
nung realisiert werden kann.» Umso wich-
tiger sei es gewesen, dass alle Beteiligten
— Einwohnergemeinde, Stiftung, Griag und
weitere Partner — gemeinsam an einem
Strick gezogen haben. Besonders stolz ist
Kaufmann auf die Lage des neuen Zentrums
mitten in Rotkreuz. «Viele Alterszentren lie-
gen am Rand — wir sind hier mitten im Dorf-
leben.» Nahe zu Einkaufsmdéglichkeiten,
Veranstaltungen und Begegnungsorten er-
maogliche es den alteren Menschen, weiter-

Zentrum Dreilinden: Die wichtigsten Akteure

Einwohnergemeinde Risch

Verantwortlich fur die strategischen Grundlagen. Gemeinsam
mit der Burgergemeinde wurden die notwendigen Liegenschaf-
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hin aktiv am Leben teilzunehmen und Teil
der Gemeinschaft zu bleiben.

Die Projektphase war intensiv — und
nicht immer frei von Diskussionen. Gerade
bei grundlegenden Fragen seien unter-
schiedliche Meinungen aufeinandergetrof-
fen. «Umso eindrtcklicher war es, wie 16-
sungsorientiert die Zusammenarbeit am
Ende funktioniert hat», sagt Kaufmann. Fir
ihn steht fest: «Mit dem Dreilinden haben
wir ein Projekt realisiert, das die Gemeinde
Uber Jahrzehnte pragen wird.»

Gemeinde Risch Immobilien AG (Griag)

ten erworben und die Rahmenbedingungen geschaffen.

Biirgergemeinde Risch
Wichtige Partnerin der Einwohnergemeinde. Beteiligte sich
unter anderem durch den Verkauf von Land und engagierte
sich fir ein Projekt mit hoher gesellschaftlicher Bedeutung.

Eigentimerin der Gebaude. Zustandig fur Planung und
Realisierung der Neubauten.

Stiftung Alterszentrum Risch/Meierskappel
Betreiberin des Zentrums Dreilinden. Verantwortlich fur Pflege,

Betreuung, Dienstleistungen und die strategische Weiterent-
wicklung des Angebots.
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Helle R&ume, moderne Infrastruktur und viele neue Begegnungen: Der Start im neuen
Zentrum Dreilinden bewegt die Menschen, die hier leben und arbeiten. Einige von ihnen

erzahlen, wie sie die ersten Tage im neuen Zuhause erleben.

«Ich freue ich mich sehr tiber das neue Dreilinden,
weil alles moderner ist und wir deutlich mehr
Platz haben. Das erleichtert unsere Arbeit im Alltag
enorm. In den kommenden Wochen werden

wir die Bewohnenden sichernoch enger begleiten -
daftir nehme ich mir aber sehr gerne die Zeit.»

«Ich bin seit September im Zentrum Dreilinden
und freue mich sehr Uiber das neue, moderne
Haus. Mein ganzes Leben habe ich in Rotkreuz
verbracht - zuletzt 56 Jahre an der Kintwiler-
strasse. Ich habe friher bei der SBB gearbeitet
und freue mich, weiterhin in der Nahe des
Bahnhofs zu wohnen.»

«Ich lebe seit einem Jahr im Drei-
linden und fihle mich hier sehr wohl.
Das Team und die Pflege sind ein-
fach wunderbar. Jetzt im neuen Haus
bin ich richtig glticklich. Die hellen
Fenster und die grosszigigen Raume
gefallen mir besonders gut.»

«Das neue Haus Uberzeugt mich total:
Das Farbkonzept ist wunderschon
umgesetzt, manche Rdume sind grosser
und auch technisch sind wir auf dem
neuesten Stand - besonders bei der
Sicherheit der Bewohnenden.»

«Wir alle starten mit grosser Neugier, aber auch mit

einer gewissen Unsicherheit in dieses neue Kapitel.
Besonders fur die Bewohnenden ist die Veranderung gross,
weil das alte Haus mit seinem familiaren Umfeld sehr
vertraut war. Gleichzeitig ist es unglaublich spannend, bei
einem Projekt wie diesem hautnah dabei sein zu dirfen.»

«Die Herausforderung rund um den Umzug hatte mich
gereizt und war mit ein Grund, weshalb ich mich vor
rund einem Jahr im Dreilinden beworben habe. Im
neuen Haus gefallen mir besonders die grosseren
Badezimmer, die klimatisierten Stationszimmer und die
modernen Abldufe. Jetzt beginnt fur uns alle eine intensi-
ve Zeit mit dem Einleben und Ankommen.»




Zentrum Dreilinden -
Eroffnungsteier

Am Samstag, 13. Juni 2026, erhalten Sie von 9.30 bis 16.00 Uhr Einblicke in das moderne
Pflegezentrum Dreilinden und seine vielfaltigen Angebote.

nghllghts

Moderner Neubau mit durchdachtem Konzept

Pflege, Betreuung und Hotellerie unter einem Dach
Lebensqualitat und Selbstbestimmung im Zentrum
Treffpunkt fir Bewohnende, Angehérige und Offentlichkeit
Einblicke und Begegnungen am Eréffnungstag

Rundgang

Start auf dem Dorfmattplatz:

Hier erhalten Sie das Informationsmaterial fir den Rundgang.

Bitte beachten Sie, dass der Rundgang teilweise Uber Treppen fihrt
(kein Liftzugang). Personen mit eingeschrankter Mobilitat melden sich
bitte beim Empfang im neuen Zentrum Dreilinden. Vielen Dank fur thr
Verstandnis.

Letzter Start Rundgang: 15.00 Uhr.

Treffpunkt Bibliothek

e Begrussung zum Rundgang durch Peter Hausherr (Gemeindeprasident),
Jurg Ruf (Verwaltungsratsprasident GRIAG) und Thomas Kaufmann
(Prasident Birgergemeinde Risch)

Erhalten Sie spannende Einblicke und Informationen aus erster Hand.

Treffpunkt Zentrum Dreilinden

Erfahren Sie mehr Gber den betrieblichen Alltag und erhalten Sie
praxisnahe Einblicke von Ulrich Amsler (Prasident Stiftung Alterszent-
rum Risch/Meierskappel) sowie Felix Reichmuth, Vreni Luternauer und
Manuela Kamer (Geschaftsleitung Zentrum Dreilinden)

Anreise
Wir empfehlen Ihnen die Anreise mit dem OV, Velo oder zu Fuss.

Das Gewerbe heisst Sie willkommen
Lernen Sie die neuen Dienstleister im Zentrum Dreilinden persénlich
kennen und entdecken Sie ihre Angebote.

Dorfplatz
Fiir die Kids

* Glitzertattoos
e Hupfburg

e Ballone

Musikalische Unterhaltung

Konzert Musikverein

e 10.30 Uhr Innenhof Zentrum Dreilinden
¢ 11.30 Uhr Dorfmattplatz

Konzert MGRR Quintett
¢ 13.30 Uhr Dorfmattplatz
e 14.30 Uhr Innenhof Zentrum Dreilinden

Verpflegung

¢ Grill auf dem Dorfmattplatz

e Glacestand auf dem Dorfmattplatz

e Restaurant Tilia im Zentrum Dreilinden

Festwirtschaft

Unterstltzen Sie die Frauengemeinschaft Rotkreuz am
Dorfkafi und geniessen Sie eine Erfrischung oder

ein Sttick Kuchen auf dem Dorfmattplatz. Eine schone
Gelegenheit, sich zu treffen, auszutauschen und

den Verein kennenzulernen.

Sanitat
Ein Sanitatsposten istim Foyer des Zentrums Dorfmatt
einquartiert.

Information
Im Foyer Dorfmatt befindet sich ein Informationsdesk.

WC-Anlagen
Toiletten befinden sich im Gemeindehaus, bei der SBB
und im Zentrum Dreilinden.



Zentrum Dreilinden
Eroffnungsfeier

13. Juni 2026 | Dorfmattplatz Rotkreuz Dreilinden
9.30 bis 16.00 Uhr
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